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za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-15

FUNDACJA POKOLENIA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat TCZEWSKI
kontaktowe
Gmina SUBKOWY Ulica UL. JOZEFA WYBICKIEGO|Nr domu 22A Nr lokalu

Miejscowos¢ SUBKOWY

Kod pocztowy 83-120

Poczta SUBKOWY

Nr telefonu 583524546

Nr faksu E-mail biuro@fundacjapokolenia.pl  |Strona www www.fundacjapokolenia.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2002-08-02

4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2008-05-29

publicznego

5. Numer REGON 19277075000000 6. Numer KRS 0000125212

7. Skfad organu zarzgdzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Artur Rajkowski

Prezes Fundacji

TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Bartosz Rief Cztonek Komisji TAK
rewizyjnej

Krzysztof Urban Cztonek Komisji TAK
rewizyjnej

Eugenia Pokorska-Sawczuk |Cztonkini Rady Fundacji NIE

Joanna Mar¢ Cztonkini Rady Fundacji NIE

Marek Modrzejewski Cztonek Rady Fundacji NIE

Jézef Golicki Cztonek Rady Fundacji NIE
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Celem Fundacji jest dziatalno$¢ edukacyjna i kulturalna w zakresie:
1. Zblizenia miedzy narodem polskim a innymi narodami Europy.
2. Wspierania rozwoju spoteczenistwa obywatelskiego.

9. Cele statutowe organizacji 3. Upowszechniania idei samorzadnosci i samorzadu.
4. Sprzyjania rozkwitowi kultury i sztuki.
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) 5. Wspierania rozwoju kultury mniejszosci narodowych i grup etnicznych

zamieszkujgcych teren Rzeczypospolitej Polskie;j.
6. Wspierania przedsiebiorczosci.

7. Przeciwdziatania bezrobociu.

8. Zapobiegania wykluczaniu spotecznemu.

9. Promowania i wspomagania edukacji.

10. Rozwoju i obszarow wiejskich.

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1. Organizowanie i finansowanie:

a. miedzynarodowej wymiany mtodziezy;
b. szkolen i dziatalnosci edukacyjnej;

10. Sposob realizacji celéw statutowych organizacji o > _ - . ) ) ]
c. punktéw informacji, wymiany doswiadczen, poradnictwa i wsparcia

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na inicjatyw obywatelskich;

podstawie statutu organizacji) d. koncertéw, wystaw, festiwali, konferencji, seminaridéw, spotkan
integracyjnych, programéw radiowych i telewizyjnych;

e. dziatalnosci wydawniczej;

f. dziatalnosci naukowo-badawczej;

g. konkursow i stypendiow.

2. Wspoétprace z instytucjami rzgdowymi oraz organizacjami
pozarzadowymi dziatajgcymi w zakresie objetym celami Fundacji, szkotami
oraz osobami fizycznymi i prawnymi wskazujgcymi zainteresowanie
celami Fundacji.

3. Wykorzystanie w swej dziatalnosci internetu, filmu, multimediow i
innych nowoczesnych i innowacyjnych srodkéw przekazu.

4. Wspieranie innych oséb prawnych oraz oséb fizycznych, ktdrych
dziatalnos¢ jest zbiezna z celami Fundacji.

5. Ustanawianie odznak i medali honorowych oraz przyznawanie ich wraz
z wyrdznieniami osobom fizycznym lub prawnym zastuzonym dla celéw
Fundacji lub dla samej Fundacji.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Fundacja Pokolenia realizowata swoje cele poprzez dziatania w ramach obszaréw strategicznych organizacji: 1) aktywnos¢
obywatelska, 2) wtgczenie spoteczne, 3) ekonomia spoteczna.

I. Obszar AKTYWNOSC OBYWATELSKA obejmowat realizacje nastepujacych przedsiewzie¢:

Program "Dziataj Lokalnie" — program grantowy Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci, realizowany przez Akademie
Rozwoju Filantropii w Polsce i Osrodek Dziataj Lokalnie - Fundacje Pokolenia. Termin realizacji: 01.01.2025 - 28.02.2025
(zakoniczenie edycji 2024) oraz 01.03.2025 - 31.12.2025 (edycja 2025). Zrédto finansowania: Akademia Rozwoju Filantropii w
Polsce ze srodkéw Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci, Samorzad Wojewddztwa Pomorskiego, Gminy: Gniew,
Morzeszczyn, Pelplin, Subkowy, Tczew, Pszczotki, Miasto Tczew, Bank Spotdzielczy w Tczewie oraz sSrodki wtasne Fundacji
Pokolenia. Cel gtéwny: aktywizacja spotecznosci lokalnej do dziatania na rzecz dobra wspdlnego. Opis gtdwnych dziatan:
kampania informacyjna z serig spotkan informacyjno —konsultacyjno- szkoleniowych (w formie stacjonarnej i on-line) oraz
konsultacji indywidualnych, nabér wnioskdéw o dofinansowanie lokalnych projektéw, posiedzenie komisji grantowe] i wyboér
najlepszych projektow, przekazanie srodkéw na realizacje inicjatyw, realizacja dofinansowanych projektéw, szkolenia z
prawidtowego realizowania i rozliczania projektow, monitoringi finansowe i merytoryczne realizowanych projektow, spotkania
sieciujgce grantobiorcéw - realizatoréw projektdw. Rezultaty:1 nabdr wnioskéw w ramach konkursu grantowego DL; 32
ztozone wnioski, 20 projektow spotecznych dofinansowanych i zrealizowanych w ramach Programu, 111 000 zt przeznaczone na
wsparcie oddolnych inicjatyw mieszkancéw, 1 szkolenie z prawidtowego realizowania i rozliczania projektow, 1 cykl konsultacji
indywidualnych. Partnerzy: Akademia Rozwoju Filantropii w Polsce, Polsko-Amerykanska Fundacja Wolnosci, Samorzad
Wojewddztwa Pomorskiego, Gminy: Gniew, Subkowy, Pelplin, Morzeszczyn, Tczew, Pszczoétki, Miasto Tczew; Bank Spétdzielczy
w Tczewie.
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"Fundusz AKUMULATOR SPOLECZNY" - zadanie dofinansowane w ramach Rzgdowego Programu Fundusz Inicjatyw
Obywatelskich NOWEFIO ze srodkdw Narodowego Instytutu Wolnosci — Centrum Rozwoju Spoteczeristwa Obywatelskiego.
Termin realizacji: 01.01.2025 - 31.12.2025. Zrédto finansowania: Rzadowy Program Fundusz Inicjatyw Obywatelskich
NOWEFIO, srodki Powiatu Tczewskiego oraz Fundacji Pokolenia. Cel gtdwny: Wzrost aktywnosci obywatelskiej na Pomorzu i
wzmochnienie potencjatu Ill sektora w wojewddztwie pomorskim; mtodych organizacji i grup nieformalnych mieszkarncéw. Opis
gtéwnych dziatan: prowadzenie przyjaznego, trwatego i innowacyjnego funduszu, majgcego na celu pobudzanie aktywnosci
spotecznej mieszkanek i mieszkanncow Pomorza, skierowanego do grup nieformalnych i organizacji pozarzgdowych, dziatajacych
na rzecz dobra wspdlnego, organizacja konkursdw grantowych dla mtodych organizacji pozarzadowych i grup nieformalnych, na
dofinansowanie inicjatyw i projektow z obszaréw pozytku publicznego oraz dotacje na rozwéj NGO (tzw. start up), kampania
informacyjno-promocyjna Funduszu i konkurséw grantowych, spotkania informacyjne i animacyjne, doradztwo i konsultacje
dla potencjalnych wnioskodawcdéw, nabdr wnioskéw o dotacje, ocena formalna i merytoryczna (przez komisje grantowe),
przyznanie dofinansowania najlepszym projektom, przekazanie srodkdéw na ich realizacje, realizacja projektow przez
grantobiorcéw, wsparcie realizatorow projektéw poprzez szkolenia i spotkania sieciujgce. Rezultaty: kontynuacja programu
grantowego o nazwie ,,Fundusz AKUMULATOR SPOLECZNY” wspierajgcego aktywnos¢ obywatelskg na Pomorzu, 1 konkurs
grantowy dla mtodych organizacji pozarzadowych i grup nieformalnych, 2 powiaty objete dziataniami animacyjnymi (tczewski i
gdanski), 2 spotkania informacyjne stacjonarne i 1 on-line dot. konkurséw grantowych, 11 dofinansowanych i zrealizowanych
projektow, 54 283 zt przeznaczone na wsparcie inicjatyw, 2 szkolenia dla realizatoréw dofinansowanych projektéw, 2 spotkania
sieciujgce grantobiorcow. Partnerzy: Pomorska Sieé¢ Centréw Organizacji Pozarzagdowych (lider) i jej cztonkowie oraz Centrum
Inicjatyw Obywatelskich, Stowarzyszenie EDUQ, Fundacja Rozwoju Lokalnego PARASOL, Lokalna Grupa Dziatania Ziemi
Cztuchowskiej, Fundacja Edukacji i Dziatan Spotecznych, Fundacja Strefa Mocy, Lokalna Grupa Dziatania "Chata Kociewia" i
Regionalne Centrum Informacji i Wspomagania Organizacji Pozarzadowych.

Konkurs mtodziezowy Funduszu AKUMULATOR SPOLECZNY - Fundacja byta patronem 2 grup nieformalnych — samorzgdu
uczniowskiego szkoty sredniej z powiatu tczewskiego (Katolik Tczew) oraz Mtodziezowej Rady Miejskiej w Tczewie.
Dofinansowanie przekazane przez Pomorska Sie¢ COP - Operatora w ramach Rzgdowego Programu Fundusz Mtodziezowy (na
zlecenie NIW-CRSO). Poza udzieleniem osobowosci prawnej grupom i wsparciu ich w rozliczeniu inicjatyw Fundacja petnita role
lokalnego partnera konkursu w powiecie tczewskim. Rezultaty: Sciezka "konkurs mtodziezowy" w ramach Funduszu
AKUMULATOR SPOLECZNY wspierajgcego aktywnos¢ obywatelskg mtodziezy na Pomorzu, 1 konkurs grantowy dedykowany
samorzgdom uczniowskim i studenckim, mtodziezowym radom i organizacjom studenckim, 2 spotkania informacyjne
stacjonarne dot. konkurséw grantowych, 4 dofinansowane i zrealizowane projekty mtodziezowe, 21 300 zt przeznaczone na
wsparcie inicjatyw w powiecie tczewskim, 1 szkolenia dla realizatoréw dofinansowanych inicjatyw, 1 spotkanie sieciujgce
grantobiorcéw. Partnerzy: Pomorska Sie¢ Centrow Organizacji Pozarzagdowych (lider zadania w ramach Rzagdowego Programu
Fundusz Mtodziezowy).

"AKUMULATOR SPOLECZNY — Moc Matych Spotecznosci" - zadanie dofinansowane w ramach Rzgdowego Programu Wsparcia
Organizacji Pozarzadowych MOC MALYCH SPOtECZNOSCI ze $rodkéw Narodowego Instytutu Wolnosci - Centrum Rozwoju
Spoteczenstwa Obywatelskiego. Termin realizacji: 01.07.2025 - 30.11.2025. Zrédto finansowania: Rzagdowy Program MMS oraz
srodki Fundacji Pokolenia. Cel gtéwny: Wzrost aktywnosci obywatelskiej na Pomorzu i wzmocnienie potencjatu Il sektora w
wojewddztwie pomorskim w zakresie budowania odpornosci spotecznosci lokalnych. mtodych organizacji i grup nieformalnych
mieszkancow. Opis gtéwnych dziatan: organizacja tematycznego konkursu grantowego dla matych i srednich - lokalnych
organizacji pozarzgdowych i grup nieformalnych mieszkancéw, na dofinansowanie projektow z obszaréow pozytku publicznego i
rozwaj instytucjonalny, kampania informacyjno-promocyjna Funduszu i konkursu grantowego AS-MMS, spotkania
informacyjne i animacyjne, doradztwo i konsultacje dla potencjalnych wnioskodawcéw, nabér wnioskdw o dotacje, ocena
formalna i merytoryczna (przez komisje grantowe), przyznanie dofinansowania najlepszym projektom, przekazanie srodkéw na
ich realizacje, realizacja projektéw przez grantobiorcéw, wsparcie realizatoréw projektdw poprzez szkolenia i spotkania
sieciujgce. Rezultaty: kontynuacja programu grantowego o nazwie , Fundusz AKUMULATOR SPOtECZNY” — konkurs tematyczny
Moc Matych Spotecznosci, 1 konkurs grantowy dla organizacji pozarzagdowych i grup nieformalnych, 1 powiat objety dziataniami
animacyjnymi (tczewski), 2 spotkania informacyjne stacjonarne, 4 dofinansowane i zrealizowane projekty, 36 000 zt
przeznaczone na wsparcie inicjatyw i rozwdj podmiotdw non profit, 1 szkolenie dla realizatoréw dofinansowanych projektéw, 1
spotkanie sieciujgce grantobiorcéw. Partnerzy: Pomorska Sie¢ Centréw Organizacji Pozarzgdowych (lider) i jej cztonkowie oraz
Centrum Inicjatyw Obywatelskich, Stowarzyszenie EDUQ, Fundacja Rozwoju Lokalnego PARASOL, Stowarzyszenie ,Na Rzecz
Rozwoju Miasta i Gminy Debrzno”, Fundacja Edukacji i Dziatan Spotecznych, Fundacja Strefa Mocy, Lokalna Grupa Dziatania
"Chata Kociewia" i Regionalne Centrum Informacji i Wspomagania Organizacji Pozarzgdowych.

Rada Organizacji Pozarzgdowych Powiatu Tczewskiego i Tczewska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego - praca w ciatach
reprezentacyjnych i opiniodawczo-doradczych zwigzanych z NGO. Termin realizacji: 01.01.2025 - 31.12.2025. Zrédto
finansowania: wszystkie dziatania prowadzone wolontarystycznie. Cele: wzmocnienie sektora obywatelskiego, w tym
organizacji pozarzgdowych na Pomorzu. Gtéwne dziatania: prace w lokalnych radach ds. organizacji, udziat w tworzeniu i
konsultacjach aktow dot. aktywnosci obywatelskiej i Ill sektora na szczeblach lokalnym i regionalnym (gminy, powiaty,
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wojewodztwo) oraz krajowym (MRIPS i NIW-CRSO), kreowanie rozwigzan na rzecz NGO. W 2025 wsparto powiatowa Rade
miedzy innymi w organizacji konkursu oraz Powiatowej Gali Wolontariatu, na ktérej nagrodzono najaktywniejsze osoby, grupy
oraz podmioty wspierajace inicjatywy spoteczne.

We wspotpracy z Miastem Tczew i przy jego wsparciu finansowym Fundacja zorganizowata Tczewskg Gale Wolontariatu 5
grudnia w Centrum Kultury i Sztuki w Tczewie. Wydarzenie potgczone z Powiatowg Galg Wolontariatu, ktére zostato
dofinansowane przez Samorzad Powiatu. Wczesniej ogtoszony byt nabdr nominacji oséb, grup, inicjatyw, instytucji i firm, ktére
mogg poszczycic sie wyjgtkowa i wybitng aktywnoscig spoteczng w danym roku. Konkurs promuje wartoSciowe postawy
spoteczne, ukazuje réznorodnos¢ wolontariatu, podkresla dokonania nie tylko wolontariuszy i wolontariuszek, ale takze
organizacji i innych podmiotéw i grup dziatajgcych lokalnie na rzecz dobra wspdlnego. Jego celem jest docenienie spotecznikéw
i filantropdw, zwrdcenie uwagi na wazng role, jaka petnig wspierajac instytucje publiczne, organizacje pozarzagdowe, grupy
nieformalne. Konkurs ma za zadanie podkreslenie dorobku wolontariackiego oraz uhonorowanie najaktywniejszych w Miescie
Tczew i Powiecie Tczewskim. Podczas uroczystosci 5 grudnia 2025 wreczono nagrody w 5 kategoriach: 1. Grupa wolontariuszy i
Wolontariusz roku, 2. Inicjatywa spoteczna roku, 3. Organizacja / Instytucja przyjazna wolontariuszom, 4. Animator roku, 5.
Firma przyjazna spotecznosci lokalnej. Wydarzeniu towarzyszyty wystepy Harcerskiej Orkiestry Detej — zdobywcow tytutu
,Grupa wolontariuszy roku” w ramach ubiegtorocznej Tczewskiej Gali Wolontariatu.

Il. Obszar WLACZENIE SPOLECZNE:

»,Kompleksowe wsparcie w aktywnej integracji — Rynek pracy bez barier” — projekt wspétfinansowany z Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027, zgodnie z zawartg umowg nr FEPM. 05.11-
12.00-0099/23-00, realizowany w partnerstwie z Powiatowym Urzedem Pracy w Tczewie, Miejskim Os$rodkiem Pomocy
Spotecznej w Tczewie | Stowarzyszeniem Towarzystwo Pomocy Imienia Swietego Brata Alberta Koto Tczewskie. Termin
realizacji: od 01.04.2024 przez caty rok 2025 (do 31.12.2027). Celem gtéwnym projektu jest poprawa sytuacji ha rynku pracy
410 os6b (226 kobiet / 184 mezczyzn) objetych wsparciem - 0oséb biernych zawodowo i bezrobotnych, w tym dtugotrwale
bezrobotnych i doswiadczajgcych wielokrotnego wykluczenia spotecznego, zamieszkujgcych obszar powiatu tczewskiego
poprzez podniesienie ich kompetencji i kwalifikacji oraz zwiekszenie aktywnosci zawodowej i spotecznej oraz zdolnosci do
zatrudnienia w trakcie trwania projektu. Wsparcie psychologiczne i terapeutyczne, prawne, fizjoterapeutyczne, finansowe,
edukacyjne, doradztwo zawodowe, brokering pracy, praktyki jobshadowing, kursy zawodowe, asystentura, mieszkania
treningowe i interwencyjne oraz Housing First. W 2024 roku ze wsparcia skorzystato 95 mieszkancéw i mieszkanek powiatu
tczewskiego, znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej i zawodowej.

[1l. Obszar EKONOMIA SPOtECZNA:

Wsparcie w tworzeniu i funkcjonowaniu lokalnych organizacji pozarzagdowych i podmiotéw ekonomii spotecznej oraz
przedsiebiorstw spotecznych.

Centrum Organizacji Pozarzgdowych w Tczewie, dziatajgce gtdwnie na obszarze powiatu tczewskiego i gdanskiego oraz
sgsiednich — Fundacja Pokolenia petni role lokalnego COP. Potagczone z dziataniami certyfikowanych doradcow lokalnych
FIMANGO oraz doradztwem w ramach Programu "Sektor 3.0" (wczesniej "Nowe Technologie Lokalnie"). Termin realizacji:
01.01.2025 - 31.12.2025. Zrédio finansowania: Samorzad Wojewédztwa Pomorskiego, Gmina Miejska Tczew oraz dziatania
prowadzone wolontarystycznie. Cel gtéwny: pobudzenie aktywnosci i potencjatu grup nieformalnych i organizacji
pozarzagdowych do podejmowania przez nie dziatan, dbanie o przestrzen dla aktywnosci spotecznej i obywatelskiej. Wspierajgc
grupy nieformalne i organizacje dazymy do usamodzielnienie oraz zwiekszenia skutecznosci i zasiegu dziatania grup
nieformalnych i organizacji poprzez ich wspieranie. Opis gtdwnych dziatar: INKUBATOR NGO (kompleksowy program, ktérego
ideg jest usamodzielnienie grupy nieformalnej badz organizacji pozarzadowej oraz zwiekszenie skutecznosci i zasiegu jej
dziatania. Inkubowana grupa/organizacja otrzymuje swojego mentora/ke, z ktérym/a pracuje przez maks. pét roku nad swoim
rozwojem), SZKOLENIA, DORADZTWO (indywidualne i grupowe poradnictwo dla organizacji pozarzadowych i grup
nieformalnych w zakresie: aspektow formalno-prawnych, planowania i rozliczania projektow, wizerunku, promogji i
marketingu organizacji, wspétpracy z wolontariuszami, zaktadania i rejestracji organizacji pozarzgdowych, doradztwa
technologicznego: tworzenie stron, adres e-mail, identyfikacja wizualna itp., doradztwa finansowo-ksiegowego, pozyskiwania
$rodkéw na dziatalnosé i inne w zaleznosci od zapotrzebowania), MENTORING, (wsparcie organizacji pozarzgdowych w
podejmowaniu strategicznych decyzji dotyczacych ich rozwoju poprzez wspdlne wypracowywanie i realizowanie
indywidualnego planu dziatarn dopasowane do indywidualnych potrzeb organizacji), WSPARCIE TECHNICZNE (udostepnianie
miejsca do pracy biurowej z komputerem i dostepem do sieci na zasadzie coworkingu oraz sal do spotkan, szkolen i innych
aktywnosci organizacji i grup inicjatywnych). Rezultaty: 8 newsletteréw z najwazniejszymi informacjami dla NGO, 9 szkolen (w
sumie 36 godzin) dla organizacji, przeprowadzono 56 h doradztwa dla organizacji pozarzagdowych, 77 organizacji korzystajgcych
ze wsparcia szkoleniowego i doradczego, 100 organizacji korzystajgcych ze wsparcia w ramach zadania COP (w tym udziat w
konsultacjach i spotkaniach sieciujacych), udziat w 2 procesach konsultacyjnym dot. NGO (konsultacje Wieloletniego Programu
wspotpracy Wojewody Pomorskiego z organizacjami na lata 2026-2028 oraz Programu wspotpracy Gminy Miejskiej Tczew z
organizacjami na 2026 rok), zorganizowano 1 spotkanie sieciujgce organizacji "Majéwka Pozarzagddwka", w ktérym wzieto
udziat 26 organizacji (facznie 36 z zapisanych 40 osdb), 10 powiatéw objetych dziataniami wspierajgcymi NGO (tczewski,
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gdanski, sztumski i Gdansk oraz malborski, kwidzyriski, nowodworski, starogardzki, cztuchowski i Stupsk). dodatkowo: powstat
profil "Centrum Organizacji Pozarzagdowych w Tczewie" na portalu FB. Tematyka szkolen obejmowata takie zagadnienia jak
Planowanie projektu i wypetnianie wniosku o dofinansowanie, wspotpraca NGO z administracjg publiczng, zrédta finansowania
dla dziatalnosci organizacji i grup nieformalnych, realizacja i rozliczenie projektu/zadania publicznego, aspekty formalno-
prawne, merytoryczne i finansowe zakfadania i prowadzenia organizacji.

Prowadzono doradztwo formalno-prawne i merytoryczne dla grup inicjatywnych, podmiotéw ekonomii spotecznej i
przedsiebiorstw spotecznych. Organizowano szkolenia i spotkania sieciujgce obejmujgce temat ES. Kontynuowano wspétprace z
Nadwislanskim Osrodkiem Wsparcia Ekonomii Spotecznej.

Ze wszystkimi dziataniami Fundacji mozna zapoznac sie poprzez informacje na stronie www.fundacjapokolenia.pl oraz profilu
facebook.com/fundacja.pokolenia a takze: facebook.com/coptczew i facebook.com/akumulatorspoleczny.pl. Petna
dokumentacja z realizacji poszczegélnych projektow znajduje sie w biurze organizacji przy ul. Obroficéw Westerplatte 6 w
Tczewie.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiétek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina bd y
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) B powiat [] catykraj

Bd kilka powiatow [] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 649
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 118

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na grupy nieformalne/inicjatywne mieszkancéw, w tym mtodziezowe: 48
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb

fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

Realizacja projektu Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus pt. "Kompleksowe wsparcie w
aktywnej integracji - Rynek pracy bez barier" w
ramach programu Fundusze Europejskie dla
Pomorza 2021-2027; wsparcie dla os6b w
trudnej sytuacji zyciowej i zawodowej, dla 0séb
wykluczonych spotecznnie, - wsparcie
psychologiczne i terapeutyczne, prawne,
fizjoterapeutyczne, finansowe, edukacyjne,
doradztwo zawodowe, brokering pracy, praktyki
jobshadowing, kursy zawodowe, asystentura,
mieszkania treningowe i interwencyjne oraz
Housing First.

88.99.7

0,00 zt

dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj
wspolnot i spotecznosci lokalnych

Prowadzenie konkurséw grantowych dla
organizacji pozarzgdowych i grup nieformalnych
mieszkancéw, w tym grup miodziezowych
(Program "Dziataj Lokalnie" oraz Fundusz
AKUMULATOR SPOtECZNY i AKUMULATOR
SPOLECZNY - Moc Matych Spotecznosci).
Prowadzenie dziatat w zakresie animacji
spotecznej i partycypacji spotecznej.
Prowadzenie dziatan i akcji wspierajgcych
aktywnos$¢ spoteczng i obywatelska.
Prowadzenie warsztatéw i szkolen z zakresu
edukacji obywatelskiej. Udostepnianie
infrastruktury oraz udzielanie wsparcia
merytorycznego grupom nieformalnym w
podejmowaniu dzialan na rzecz dobra
wspolnego. Prowadzenie oraz wtgczenie
spotecznosci w proces konsultacji.

94.99.Z

0,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz organizacji

pozarzadowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3, w
zakresie okreslonym w pkt 1-32.

Prowadzenie Centrum Organizacji
Pozarzagdowych w Tczewie. Poprzez COP
udzielanie organizacjom pozarzagdowym i
grupom nieformalnym wsparcia doradczo-
szkoleniowego, merytorycznego, mentorskiego
oraz infrastrukturalno-technicznego.
Prowadzenie indywidualnego i grupowego
poradnictwa dla organizacji pozarzagdowych w
zakesie: aspektéw formalno-rawnych,
planowania i rozliczania projektéw, wizerunku,
promocji i marketingu, wspdtpracy z
wolontariuszami, zaktadania i prowadzenia
organizacji pozarzagdowych, doradztwa
technologicznego, finansowo-ksiegowego,
pozyskiwania srodkéw na dziatania i inne w
zaleznosci od potrzeb. Prowadzenie mentoringu.
Udostepnianie zasobow sprzetowych i
lokalowych dla organizaci i grup inicjatywnych.
Wspieranie rad organizacji.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.7

{* Tak
" Nie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. PP poniesione w ramach
Sfera dz'j::::zo:: zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Prowadzenie odptatnych szkolen,
warsztatow i konsultacji indywidualnych
oraz grupowych dla podmiotéw
zewnetrznych. Dziatania w zakresie
animacji lokalnej mtodziezy na obszarze
wojewoddztwa pomorskiego na zlecenie
Pomorskiej Sieci Centréw Organizacji
dziatalno$¢ wspomagajaca Pozarzagdowych. W ramach ustug

1 rozwoj wspolnot i spotecznosci  |$wiadczono wsparcie (wraz z zapewnieniem |85.59.B 0,00 zt
lokalnych materiatéw, sali i poczestunku)
informacyjne, edukacyjne, sieciujace,
mentoringowe i inkubacyjne dla
przedstawicieli grup nieformalnych, w
szczegolnosci samorzadow uczniowskich i
studenckich, mtodziezowych rad i
organizacji pozarzgdowych, w tym tez
organizacji studenckich.

Na zlecenie Miasta Tczew oraz Powiatu
Tczewskiego (i we wspotpracy z
samorzadami) zosrganizowana zostata Il
Tczewska oraz XV Powiatowa Gala
Wolontariatu (5 grudnia 2025 w Centrum
Kultury i Sztuki w Tczewie). Wczesniej
ogtoszony byt nabdér nominacji oséb, grup,
inicjatyw, instytucji i firm, ktére moga
promocja i organizacja poszczycic sie wyjatkowa i wybitng
wolontariatu aktywnoscig spoteczng w danym roku.
Nagrody w 5 kategoriach (1. Grupa
wolontariuszy i Wolontariusz roku, 2.
Inicjatywa spoteczna roku, 3. Organizacja /
Instytucja przyjazna wolontariuszom,

4. Animator roku, 5. Firma przyjazna
spotecznosci lokalnej) zostaty wreczone
podczas uroczystej Gali z okazji
Miedzynarodowego Dnia Wolontariusza.

(¢ Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza O Mie

94.99.Z 0,00 zt

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

Wynajem duzej sali szkoleniowo-konferencyjnej 40m2 wraz z petnym zapleczem oraz
mniejszych sal do spotkan konsultacyjno-doradczych (sala warsztatowa 20m2 oraz pokdj
doradczy 10m2) dla podmiotow zewnetrznych, w tym z zapewnieniem obstugi i wyposazenia
oraz mozliwoscia organizacji cateringu. Ustugi skupione na statych zleceniach wynajmu
przestrzeni szkoleniowej wraz z zapleczem technicznym (i ewentualnym zapewnieniu
materiatow i poczestunku) dla kilku firm i organizacji z regionu oraz osoéb fizycznych.

1 68.20.Z
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1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

1673 316,81 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1506 814,74 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

145 072,50 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej

21 355,50 z

d) przychody finansowe

74,07 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych

0,00 zt

0,00 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

1424 746,64

a) ze srodkoéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

1138 256,64 zt

majgtkowych)

b) ze srodkéw budzetu panstwa 136 490,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 150 000,00 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 43 423,60 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 12 068,10 zt
¢) z darowizn od 0sdéb prawnych 10 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 z
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002

g) z dziatalnosci gospodarczej

21 355,50 z

2.4. Zinnych zrédet

205 146,57 z#

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt
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okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 1655 474,36 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1308 291,16 z 0,00 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 121 020,55 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 226 162,65 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 z

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 198 523,58 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 24 051,95 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 21 355,50 z

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos$é pozytku publicznego 21 355,50 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

U Y B B

O 0O 0O

z podatku dochodowego od osdb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towaréw i ustug

z optaty skarbowe;j

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[~ wiasnos¢
. L . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. .. . ” zierzaw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ dzierzawa
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 10 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 9 38 etatdw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 2 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie

" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw = Nie

0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

27 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-15 10




a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie

- . ; . . 4 0s6b
umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:
b) inne osoby 23 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

7 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego

5 os6b

tym:
b) inne osoby

2 0s6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

7 0séb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

1 os6b

tym:

b) inne osoby

6 0s6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

655 696,37 zt

a) z tytutu uméw o prace

650 296,37 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

650 296,37 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 5 400,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

655 696,37 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

655 696,37 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

6 195,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom $swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6 195,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 6 195,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 zt
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 955,00 zt

Wynagrodzenia cztonkdw zarzadu (poz. 4 i 8) dotycza

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen wykonywania obowigzkow merytorycznych, zwigzanych z
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzen, o ktérych mowa dziatalnos$cig organizaciji. Nie obejmujg w ogole kosztow

w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng) administracyjnych, gdyz kazda osoba wchodzaca w skiad
organow statutowych (zarzad, rada, komisja rewizyjna)
petni w nich swoje funkcje spotecznie. Pozycja 11
"najwyzsza jednostkowa stawka" obejmuje miesieczne
wynagrodzenie specjalisty (psychologa). /Wszystkie kwoty
podane sg w wartosciach brutto.

= Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych * Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Fundusz AKUMULATOR Whktad do zadania NOWEFIO - |Powiat Tczewski 10 000,00 zt
SPOLECZNY w powiecie do realizacji konkursu
tczewskim grantowego Fundusz

AKUMULATOR SPOLECZNY.
Celem dziatan byt wzrost
aktywnosci obywatelskiej i
wzmochienie potencjatu lll
sektora w powiecie tcewskim;
mtodych organizacji
pozarzgdowych i grup
nieformalnych.
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2|Centrum Organizacji
Pozarzagdowych w Tczewie

Zadanie polegato na
zorganizowaniu réznych
narzedzi wsparcia dla lokalnych
organizacji: informacji, szkolen,
doradztwa, mentoringu i
sieciowania, zwiekszajacych
Swiadomos¢, wiedze i
umiejetnosci w zakresie
prowadzenia NGO wsrdd osob
dziatajgcych w podmiotach non
profit. Cel: wzmocnienie
potencjatu i profesjonalizacja Ill
sektora w regionie pomorskim,
szczegblnie w powiecie
tczewskim oraz gdanskim (i
sgsiednich - nowodworskim i
malborskim), poprzez ustugi
wspierajgce dla organizacji
pozarzagdowych

Samorzad Wojewddztwa
Pomorskiego

16 000,00 zt

3]Centrum Organizacji
Pozarzagdowych w Tczewie

Zadanie polegato na
zorganizowaniu réznych
narzedzi wsparcia dla lokalnych
organizacji: informacji, szkolen,
doradztwa, mentoringu i
sieciowania, zwiekszajacych
Swiadomos¢, wiedze i
umiejetnosci w zakresie
prowadzenia NGO wsrdd osob
dziatajgcych w podmiotach non
profit. Celem podejmowanych
dziatan byto wzmocnienie
potencjatu i profesjonalizacja lll
sektora w Tczewie, poprzez
ustugi wspierajace dla
organizacji pozarzgdowych.

Gmina Miejska Tczew

20 000,00 zt

4|Wspieranie oddolnych
inicjatyw mieszkancéw
Tczewa poprzez organizacje
lokalnych konkurséw
grantowych

Realizacja konkursu
grantowego - wktad do
Programu "Dziataj Lokalnie".
Celem podejmowanych dziatan
jest zwiekszenie aktywnosci
obywatelskiej i wzmocnienie
potencjatu lll sektora —w tym
grup nieformalnych — w Miescie
Tczew, poprzez wsparcie
oddolnych inicjatyw aktywnych
grup mieszkancow.

Gmina Miejska Tczew

20 000,00 zt

5|Wspieranie oddolnych
inicjatyw mieszkancéw
Gminy Tczew poprzez
organizacje lokalnych
konkurséw grantowych

Realizacja konkursu
grantowego - wktad do
Programu "Dziataj Lokalnie".
Celem podejmowanych dziatan
jest zwiekszenie aktywnosci
obywatelskiej i wzmocnienie
potencjatu lll sektora —w tym
grup nieformalnych — w Gminie
Tczew, poprzez wsparcie
oddolnych inicjatyw aktywnych
grup mieszkancow.

Gmina Tczew

20 000,00 zt
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Wspieranie oddolnych
inicjatyw mieszkancéw
Gminy Gniew poprzez
organizacje lokalnych
konkurséw grantowych

Realizacja konkursu
grantowego - wktad do
Programu "Dziataj Lokalnie".
Celem podejmowanych dziatan
jest zwiekszenie aktywnosci
obywatelskiej i wzmocnienie
potencjatu lll sektora —w tym
grup nieformalnych — w Gminie
Gniew, poprzez wsparcie
oddolnych inicjatyw aktywnych
grup mieszkancow.

Gmina Gniew

15 000,00 zt

Wspieranie oddolnych
inicjatyw mieszkancéw

Gminy Morzeszczyn poprzez

organizacje lokalnych
konkurséw grantowych

Realizacja konkursu
grantowego - wktad do
Programu "Dziataj Lokalnie".
Celem podejmowanych dziatan
jest zwiekszenie aktywnosci
obywatelskiej i wzmocnienie
potencjatu lll sektora —w tym
grup nieformalnych —w Gminie
Morzeszczyn, poprzez wsparcie
oddolnych inicjatyw aktywnych
grup mieszkancow.

Gmina Morzeszczyn

10 000,00 zt

Wspieranie oddolnych
inicjatyw mieszkancéw
Gminy Pelplin poprzez
organizacje lokalnych
konkurséw grantowych

Realizacja konkursu
grantowego - wktad do
Programu "Dziataj Lokalnie".
Celem podejmowanych dziatan
jest zwiekszenie aktywnosci
obywatelskiej i wzmocnienie
potencjatu lll sektora —w tym
grup nieformalnych — w Gminie
Pelplin, poprzez wsparcie
oddolnych inicjatyw aktywnych
grup mieszkancow.

Gmina Pelplin

8 000,00 zt

Wspieranie oddolnych
inicjatyw mieszkancéw
Gminy Subkowy poprzez
organizacje lokalnych
konkurséw grantowych

Realizacja konkursu
grantowego - wktad do
Programu "Dziataj Lokalnie".
Celem podejmowanych dziatan
jest zwiekszenie aktywnosci
obywatelskiej i wzmocnienie
potencjatu lll sektora —w tym
grup nieformalnych — w Gminie
Subkowy, poprzez wsparcie
oddolnych inicjatyw aktywnych
grup mieszkancow.

Gmina Subkowy

6 000,00 zt

10

Dziataj Lokalnie 2025

Realizacja konkursu
grantowego - wktad do
Programu "Dziataj Lokalnie".
Celem podejmowanych dziatan
jest zwiekszenie aktywnosci
obywatelskiej i wzmocnienie
potencjatu lll sektora —w tym
grup nieformalnych —w
Powiatach Tczewskim i
Gdanskim, poprzez wsparcie
oddolnych inicjatyw aktywnych
grup mieszkancow.

Samorzad Wojewddztwa
Pomorskiego

25 000,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

* Tak
" Mie
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A _Infarmacia na tamat roalizowanvuch zadan i kwat datacii atrzvmanvch na ich roalizacie

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1/Nowy AKUMULATOR Realizacja konkursu Narodowy Instytut Wolnosci - 73 800,00 zt
SPOLECZNY grantowego: Fundusz Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
AKUMULATOR SPOLECZNY. Obywatelskiego

Celem dziatan jest wzrost
aktywnosci obywtelskiej na
Pomorzu i wzmocnienie
potencjatu trzeciego sektora w
wojewodztwie pomorskiem;
mtodych organizacji
pozarzagdowych i grup
nieformalnych.

2|Akumulator Spoteczny — Realizacja konkursu Narodowy Instytut Wolnosci - 53 390,00 zt
Moc Matych Spotecznosci grantowego: AKUMULATOR Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
SPOLECZNY - Moc Matych Obywatelskiego

Spotecznosci.Celem zadania
byto wzmocnienie aktywnosci
obywatelskiej na poziomie
lokalnym poprzez rozwdj
kompetencji, animacje
spoteczng oraz wsparcie
finansowe oddolnych inicjatyw,
ktére wspierajg budowe
odpornosci spotecznej.

3|Projekty (2) mtodziezowe w |Wsparcie realizacji inicjatyw Pomorska Sie¢ Centrow Organizacji 9 300,00 zt
ramach konkursu mtodziezowych. Fundacja jako |Pozarzgdowych - Operator w ramach
mtodziezowego Funduszu Patron grup: samorzadu Rzgdowego Programu Fundusz

AKUMULATOR SPOLECZNY |uczniowskiego Zespotu Szkot Mtodziezowy, na zlecenie NIW-CRSO
Katolickich w Tczewie oraz

Mtodziezowej Rady Miejskiej w
Tczewie.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne * e
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogélnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

1|Fundacja To i Co z siedzibg w Tczewie (wczesniej jako Fundacja Centrum Wolontariatu w Tczewie)

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym
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Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

[Eny

Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego (Urzad Marszatkowski Wojewddztwa 1
Pomorskiego)

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

o i
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Fundacja realizowata takze odpfatne ustugi na rzecz podmiotéw publicznych, nie bedace zamdowieniami publicznymi:

Na rzecz Miasta Tczew organizowata 2 Tczewskag Gale Wolontariatu. Na rzecz Powiatu Tczewskiego organizowata
15 Powiatowg Gale Wolontariatu. Oba zlecenia w ramach jednego duzego wydarzenia miejsko-powiatowego z okazji
obchodéw Miedzynarodowego Dnia Wolontariusza - 5 grudnia 2025 w Centrum Kultury i Sztuki w Tczewie.

Na rzecz Gminy Pszczéiki realizowata dziatania promocyjne i wspétpracowata w ramach konkursu grantowego
Dziataj Lokalnie na rzecz lokalnych organizacji i grup mieszkancéw.

Artur Rajkowski 2026-07-15
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